PROGRAM ZAWODOWEJ] PRAKTYKI STUDENCKIE)J

dla kierunku fizyka techniczna
studia stacjonarne I stopnia

1. Postanowienia ogdlne

Studenci kierunku Fizyka techniczna sq zobowigzani do odbycia praktyki zawodowej
krajowej badz zagranicznej w ramach programu ERASMUS.

Zawodowa praktyka studencka w kraju realizowana jest w okresie wakacyjnym semestru
IV stacjonarnych studiéw I stopnia. Praktyka powinna trwac 4 tygodnie i odby¢ sie w
miesigcach od czerwca do konca wrzesnia.

Praktyka zagraniczna powinna trwa¢ min. 3 miesigce a studenci kwalifikowani sg na
odbycie praktyki wedtug wymogdw programu ERASMUS.

Z odbywania praktyki mogg by¢ zwolnieni studenci zatrudnieni w ramach umowy o prace.
Zwolnienia dokonuje Dziekan WPT na podstawie zaswiadczenia o zatrudnieniu
wystawionego przez pracodawce, jesli praca wykonywana przez studenta kwalifikuje sie
jako zgodna z celami praktyki.

Pozostali studenci zobowigzani sgq do odbycia praktyki w dowolnej firmie/zaktadzie
pracy/instytucji zwanej dalej "Przedsiebiorstwem" umozliwiajacym realizacje celow
praktyki zawodowej.

2. Cele praktyki

Gtéwnym celem praktyki zawodowej jest zapoznanie studentéw z dziatalnoscig i
organizacjg pracy w Przedsiebiorstwie ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien
zwigzanych z energetykg konwencjonalng, energetykg odnawialng, inzynierig ekologiczng
oraz zjawiskami fizycznymi lub fizyko-chemicznymi. Student jest zobowigzany zapoznad

sie:

+ 0godlnie z Przedsiebiorstwem w zakresie prowadzonej przez niego dziatalnosci
produkcyjnej, ustugowej lub handlowej;

+ szczegO6towo z wybranym dziatem lub zagadnieniem, np.:

- strukturg organizacyjng przedsiebiorstwa/dziatéw

organizacja wydziatu/procesu produkcyjnego

- zaawansowanymi technologiami

systemami informacyjnymi

sterowaniem jakoscig

dokumentacjg technologiczng

organizacjg stanowisk pracy

- pracami dziatu marketingu, itp.

3. Organizacja i przebieg praktyki

+ Student na podstawie skierowania zobowigzany jest sam poszukac
Przedsiebiorstwa, w ktorym odbedzie sie praktyka. Moze jednak wykorzysta¢ w
tym celu oferte praktyk przedstawiong na tablicach ogtoszen na terenie uczelni,
skorzystac¢ z Biura Karier PL lub informacji z dowolnego innego zrdodta.

+ Kazdy student zamierzajacy odby¢ praktyke musi otrzymac od Przedsiebiorstwa
zgode na odbycie praktyki zawierajacqg termin oraz ramowy program realizacji



praktyki podpisany przez Dyrektora Przedsiebiorstwa lub wyznaczong przez niego
osobe - opiekuna praktyki.

« Kwalifikacji praktyki dokonuje Opiekun Praktyk powotany przez Dziekana Wydziatu
na podstawie dokumentu: "Zgoda na odbycie zawodowej praktyki studenckiej".

e Zaleca sie aktywne formy realizacji praktyk tj. przeprowadzenie analizy, realizacja
niewielkiego projektu, badz tez praca w zespole pracownikoéw Przedsiebiorstwa
przy realizacji normalnych zadan itp.

+ Przedsiebiorstwo przyjmujace na praktyke studenta moze zasugerowac temat
pracy, ktory dla firmy bytby uzyteczny. Wyniki pracy student jest zobowigzany
przekazac firmie.

+ Nieobecnos$¢ praktykanta na praktyce moze by¢ usprawiedliwiona tylko w
przypadku choroby (zwolnienie lekarskie).

e Wpisu do indeksu potwierdzajacego odbycie praktyki dokonuje Opiekun Praktyk
na podstawie pisemnego sprawozdania z praktyki, przygotowanego wedtug
formularza: "Sprawozdanie" oraz przy uwzglednieniu oceny opiekuna praktyki z
ramienia Przedsiebiorstwa.

4. Obowiazki praktykanta

Praktykant ma obowigzek:

+ dostarczy¢, co najmniej na 14 dni przed rozpoczeciem praktyki, zgode
Przedsiebiorstwa na odbycie praktyki do Opiekuna Praktyk,

« odbyc¢ praktyki w wyznaczonym terminie,

« przestrzegac ustalonego przez Przedsiebiorstwo porzadku i dyscypliny pracy,

« przestrzegac¢ obowigzujacych w Przedsiebiorstwie zasad BHP i ppoz.,

« zachowac tajemnice stuzbowg i/lub przestrzegac przepisow ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych,

» uczestniczy¢ we wszystkich pracach (zgodnych z programem praktyki) zleconych
przez opiekuna praktyki z ramienia Przedsiebiorstwa,

+ dbac o wysoki poziom wykonywanych zadan realizowanych w czasie praktyki i
prowadzi¢ biezace notatki,

» zaliczy¢ praktyke u Opiekuna Praktyk najpdzniej po 14 dniach od zakonczenia
odbywania praktyki.

5. Obowiazki Przedsiebiorstwa

Przedsiebiorstwo ma obowigzek:

« zapewni¢ odpowiednie stanowiska pracy, pomieszczenia, warsztaty, urzadzenia,
narzedzia i materiaty zgodnie z programem praktyki,

« zapoznac studenta z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami o
bezpieczenstwie i higienie pracy oraz o ochronie tajemnicy stuzbowej,

+ sprawowac¢ nadzér nad wykonaniem przez studenta zadan wynikajacych z
programu praktyki,

« zapewni¢ studentowi warunki odbywania praktyki zgodne z obowigzujacymi
przepisami BHP,

+ wystawic opinie wraz ze sformutowang oceng na zaswiadczeniu potwierdzonym
przez upowazniong osobe po zakonczeniu przez studenta odbywania praktyki.

6. Obowiazki opiekuna praktyki z ramienia uczelni

Opiekun Praktyk ma obowigzek:

« przygotowywac¢ dokumentacje dotyczacq praktyki,



« dokonywac¢ kwalifikacji zgodnosci programu praktyki z ogdlnymi celami praktyki
zawodowej,

« przygotowywac w porozumieniu z Przedsiebiorstwem ramowy program praktyki,

« sprawowac nadzér nad przebiegiem praktyki,

« dokonywac wpisu do indeksu zaliczenia praktyki na podstawie wymagan
okreslonych w pkt. 7.

7. Warunki zaliczenia praktyki

Student zobowigzany jest zaliczy¢ praktyke w terminie do dwoch tygodni od jej
zakonczenia. Podstawg zaliczenia praktyki jest:

e pozytywna opinia wraz ze sformutowang oceng wystawiong przez upowazniong
osobe z ramienia Przedsiebiorstwa,

+ sprawozdanie z praktyki z merytorycznym opisem zadan wynikajacych z programu
praktyki.



